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Rapporto della CEVIM al Superiore Generale e al suo Consiglio (Roma, 29 giugno 2009) 
 

 
1. Riconfigurazione interprovinciale 

I confratelli sono restii ad usare la parola “riconfigurazione”. In ogni caso, è in atto un positivo 
cambiamento culturale dal provinciale al continentale e al globale. 
Questo cambiamento è centrato su: 
 
a) Condivisione di missioni e progetti. 
b) Una maggiore consapevolezza dei bisogni di altre province. 
c) Una maggiore consapevolezza dei bisogni dell’Europa attraverso esperienze apostoliche 

durante il tempo della formazione. 
 
 

2. Sessioni continentali di formazione al Cambio Sistemico per Assistenti, Direttori e 
Responsabili della Famiglia Vincenziana. 
Si concorda di programmare tali sessioni dopo la prossima Assemblea Generale (2010), per aree 
linguistiche. Per quanto concerne gli aspetti concreti: 
a) La CEVIM le organizzerà mediante il Consiglio Permanente. 
b) Le province determineranno le aree geografiche (la Penisola iberica, l’Europa dell’Est, 

l’Europa centrale, ecc.). 
c) I corpi intermedi (Megvis, i coordinamenti nazionali della Famiglia Vincenziana, ecc.) 

organizzeranno autonomamente queste sessioni, rendendole disponibili a tutti. 
 
 

3. Formazione 
La Conferenza presenterà alla prossima Assemblea Generale la richiesta che il Superiore Generale 
con il suo Consiglio elabori una Ratio Formationis e una Guida pratica per la formazione, che 
includeranno: 
a) Aggiornamento della Ratio per la Formazione Iniziale. 
b) Aggiornamento della Ratio per il Seminario Maggiore. 
c) Accompagnamento dei giovani confratelli nei primi anni di ministero. 
d) La Formazione permanente come continuazione di quella iniziale. 

 
I suddetti documenti (Ratio e Guida pratica): 
a) Incorporeranno i documenti della Chiesa e della Curia. 
b) Terranno in considerazione della mutata visione di fede dei candidati. 
c) Terranno in considerazione la minor stabilità della struttura familiare nella società europea di 

oggi. 
d) Definiranno la responsabilità del candidato nella sua propria formazione umana. 
e) Punteranno sulla crescita spirituale ed umana di ogni confratello. 
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4. Ministero parrocchiale 

Attualmente più del 60% dei confratelli lavora in parrocchia. La CEVIM ha organizzato 
felicemente un incontro di confratelli impegnati in parrocchia provenienti da sedici province a 
Napoli nel gennaio 2009. Le parrocchie vincenziane offrono: 
a) Esperienza e formazione missionaria. 
b) Attenzione ai bisogni emergenti. 
c) Concrete iniziative di carità. 
d) Sviluppo del ruolo del laicato. 
e) Promozione di volontari laici vincenziani. 
f) Valorizzazione della collaborazione della Famiglia Vincenziana. 
g) Analisi pastorale di un’area e dei suoi bisogni. 
h) Opportunità di promozione del cambio sistemico. 
Il ministero parrocchiale è un ministero comunitario 
 

5. Collaborazione con la rappresentanza dell’AIC al Consiglio d’Europa 
Si riafferma la nostra volontà di mantenere i contatti con la rappresentanza dell’AIC al Consiglio 
d’Europa. Si demanda la segretario della CEVIM tale rappresentanza per informarla delle nostre 
decisioni. 
 

6. Missioni in Europa 
Si vede nella discussione su possibili progetti missionari un primo passo verso la creazione di una 
più profonda coscienza europea in noi tutti. La CEVIM si impegna a considerare nei prossimi anni 
l’urgenza della missione in Europa e presentare dei progetti concreti  nelle future assemblee 
CEVIM. 
Proponiamo: 
a) La creazione di una commissione che elabori alcuni progetti concreti in località dove siamo 

già presenti (Turchia, Albania, Grecia…). 
b) Che ogni Visitatore presenti altri possibili progetti concreti da discutere e valutare nelle 

prossime Assemblee. 
c) Che nella formazione iniziale dei nostri studenti siano promosse delle esperienze missionarie, 

in modo che i nostri studenti possano conoscere ed amare la dimensione missionaria in 
Europa. Così, sarà più facile per la CEVIM costituire nuovi progetti missionari in Europa, una 
volta che essi siano stati ordinati. 
 

7. Accordo per confratelli provenienti da altre province 
Si costituirà una commissione competente sul piano giuridico che elaborerà per la prossima 
Assemblea CEVIM un documento che conterrà: 
a) I criteri e gli elementi essenziali di un accordo tra le province, in linea con le nostre 

Costituzioni e Statuti. 
b) Alcune linee guida pratiche per la vita quotidiana (cure sanitarie, assicurazioni, spese 

personali, viaggi…). Vedi copia dell’accordo allegato. 
 

8. Prossimi incontri CEVIM: date, luoghi, temi 
L’Assemblea CEVIM si terrà: 
a) alcuni giorni prima dell’Assemblea Generale 2010 o 
b) in due momenti, l’uno prima dell’elezione del Superiore Generale e l’altro verso la fine 

dell’Assemblea Generale. 
L’incontro per i giovani confratelli si terrà ogni tre anni. 


